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Wie kann eine Kultur von Korper-Respekt im
Jugendraum geschaffen werden?
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Bezeichnungen & Bear'iﬂle

e Hochgewichtig oder

Mehrgewichtig A Sdf e Words

e dick, (fett / fat) e ¥ Have

e Straight size statt "normale i\ Power
Grosse”

» Keine Begriffe basierend auf
dem BMI ("Ubergewicht",
"Adipositas")




Gewichtsstigmatisierung,
Gewichtsdiskriminierung

Ist ein Public Health und ein
Menschenrechtsproblem,
welches dringend angegangen
werden muss.

Eine gewichtsneutrale
"Gesundheitsforderung
bei jedem Gewicht"

frei von stigmatisierenden
Botschaften ist Voraussetzung
fur Gesundheitsforderung und
die Pravention von
Essstorungen.

Eine Kultur von
Korper-Respekt

im Jugenraum startet bei
unseren eigenen Werten und
dem Erkennen der eigenen

Vorurteile.
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Diskriminierung aufgrund des Aussehens
(z. B. Korperumfang, Korpergréofe,

unsymmetrische Gesichtszuge, Form der
Nase, Anliegen bzw. Abstehen der Ohren)

Aus Kérperlichkeit als zentrale (Anti-)Diskriminierungsthematik
Birk, Mirbek

Bodyshaming

Als Bodyshaming wird die Diskriminierung
bzw. Beleidigung von Menschen aufgrund
ihres Korpers bezeichnet. Im Englischen
meint to shame jemanden beleidigen,
beschamen.

Aus Fachstelle Gender & Diversitat NRW
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Reminder

The way we view our bodies
doesn’t happen in a vacuum...
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Als soziales Stigma gilt ein Merkmal, das mit stark
negativen Bewertungen verknupft ist, was mit einer
gesellschaftlichen Abwertung der Personen

einhergeht, denen dieses Merkmal zugeschrieben
wird.

Ein hohes Gewicht kann nicht versteckt werden und
Ist auf den ersten Blick zu erkennen.

Diskriminierung Hochgewichtiger Frauen im Gesundheitsbereich,
Literatur Review Wien
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Wenn es aufgrund der Zuschreibung negativer
Attribute zu einer Ungleichbehandlung von
hochgewichtigen Menschen kommt, spricht man von
einer gewichtsbezogenen Diskriminierung oder
Gewichtsdiskriminierung.

Weight Bias, Anti-Fat Bias oder auch Sizeism

Diskriminierung Hochgewichtiger Frauen im Gesundheitsbereich,
Literatur Review Wien
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Vorkomnisse

Fitness Industrie

Social Media

Werbung

S
O

Und weitere...
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Dicksein

Wusstest du
schon??

iIst der haufigste Grund fur Hanseleien
und Mobbing

Puhl et al. Cross-national perspectives about weight-based bullying in
youth: nature, extent and remedies. Pediatr Obes. (2016)
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Body shame

Internalized
weight
stigma

Weight
stigma
Appearance
monitoring

Aus Tylka et al. (2014). The Weight-Inclusive versus Weight-Normative Approach to Health: Evaluating the
Evidence for Prioritizing Well-Being over Weight Loss.

Decreased
psychological

well-being

Decreased
physical
health




Das Recht, sich im eigenen Korper
sicher, respektiert und zu Hause zu
fuhlen, sollte als eines der
grundlegendsten Kinderrechte
angesehen werden.

Sigrun Danielsdottir
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Bodypositivity

Subjektiv wahrgenommene korperliche
Makel annehmen kénnen.

Gegen alle Arten von Diskrimi-
nierungen aufgrund korperlicher
Merkmale wie Herkunft, Hautfarbe,
Geschlechtsidentitat usw.

Aus Korperlichkeit als zentrale (Anti-)Diskriminierungsthematik
Birk, Mirbek

Positives Korperbild

Die Person fuhlt sich in ihrem Korper wohl und ist
mit ihrem Korper zufrieden, unabhangig von
Gewicht, Korperform oder Unvollkommenheiten.
Sie kUmmert sich um die eigenen
Korperbedurfnisse. Dank ihres guten
Selbstwertgefuhls lehnt sie unrealistische
Korperideale ab, wie sie beispielsweise oft in den
Medien dargestellt werden.

Aus Themenblatt Positives Koérperbild - Grundbegriffe, Einflussfaktoren
und Auswirkungen
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Health at
Every
Size®
HAES

Health at Every Size® oder HAES ist ein
evidenzbasiertes Paradigma, das den
Schwerpunkt vom Gewicht auf die
Gesundheit und das Wohlbefinden
verlagert und Korperrespekt individuell
und in der Gesellschaft fordert.

Wortwortlich Ubersetzt bedeutet HAES
,Gesundheit bei jedem Gewicht”.

"Gesundheitsforderung bei jedem
Gewicht" ist praziser.
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Die fant
e Gewichtsinklusivitat

HeaH'h a+ e Gesundheitsfordernde nachhaltige

EVGY'Y Verhaltensweisen und Verhaltnisse
. e Essen fur das Wohlbefinden
Size®- » Respektvolle medizinische Versorgung

Pr‘inzipien e Bewegung, die Lebensqualitat fordert
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HAE5® Gewichtsinklusivitat

: - Gewichtsinklusivitat meint die uneingeschrankte
PranIPlen Akzeptanz und Respekt fur die vorhandene Vielfalt

von Korperformen und des Korpergewichts. Die
|dealisierung oder Pathologisierung von bestimmten
Koérpergewichten wird abgelehnt.
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HAE5® Gesundheitsférdernde nachhaltige
Verhaltensweisen und Verhaltnisse

Prmzqmen - | |
GCesundheitsfordernde nachhaltige Verhaltensweisen
und Verhaltnisse sollen erreicht werden durch eine
Gesundheitspolitik, die allen den Zugang zu
Informationen und Dienstleistungen ermdglicht und
diesen stetig verbessert. Dies wird unterstutzt durch
die Forderung von Verhaltensweisen, die das
Wohlbefinden verbessern und individuelle
korperliche, wirtschaftliche, soziale, spirituelle,
emotionale und andere Bedurfnisse berucksichtigen.
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HAES®
Pr‘inzipien

Essen fur das Wohlbefinden

Das Prinzip Essen fur das Wohlbefinden beschreibt
ein abwechslungsreiches, flexibles Essverhalten, das
Hunger, Sattigung, Genuss und Zufriedenheit
berucksichtigt. Dabei werden Ernahrungsbedurfnisse
wie Allergien und Unvertraglichkeiten beachtet. Auf
von aussen regulierte Essensplane, welche sich auf die
Gewichtskontrolle konzentrieren, wird verzichtet.
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HAE5® Respektvolle medizinische Versorgung

Ein sehr wichtiges Prinzip von HAES fordert und
fordert respektvolle medizinische Versorgung frei von
Diskriminierung, Stigmatisierung und Vorurteilen.
Durch das Erkennen der eigenen Vorurteile und
durch die aktive Arbeit an der Reduktion von
Gewichtsstigmatisierung soll hier eine Veranderung
erreicht werden. Informationen und Dienstleistungen
werden aus dem Verstandnis heraus bereitgestellt,
dass soziookonomischer Status, Herkunft, Ethnie,
GCeschlecht, sexuelle Orientierung, Alter und andere
ldentitaten einen Einfluss auf die
Gewichtsstigmatisierung haben.

Prinzipien
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Bewegung, die Lebensqualitat fordert

: - Menschen werden bei der Austibung von korperlichen
PranIPlen Aktivitaten, die ihnen Freude bereiten und zu denen

sie Zugang haben, unterstutzt.
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Wie kann eine Kultur von
Korper-Respekt im Jugendraum
geschaffen werden?

Haltung der
Jugenleiter*innen
Korper-
Regeln im Jugendraum
"Manifest" R89P8k+
von
Thema Kérper Innen

Thema Essen
Thema Bewegung

Body Respect von
Innen und Aussen

Wie kann eine Kultur von

Korper-Respekt sichtbar werden?

Kultur
von
Korper-
Respekt

Kérper—
Kespek+
von

Aussen

e



Diskussion mit Teilnehmer*innen

Um eine Haltung im Team zu erarbeiten, bendtigt das Team zuerst Sensibilisierung zum
Thema Gewichtsstigmatisierung und Fettfeindlichkeit.

Dafur benotigt es Schulungen furs Team durch Fachpersonen (“fur andere Themen holen wir
uns auch Expert*innen”), Gesprache im Team und dann kdnnen die Haltung und “Regeln” fur
den Jugendraum erarbeitet werden.

Diese Themen waren kein Bestandteil der Ausbildungen und auch nicht von
Weiterbildungen, Tagungen (viel Nachholbedarf).

Dicke Jugendliche kbnnen angesprochen werden, indem dicke Menschen (zbsp. durch
lllustration) in der Ausschreibung sichtbar sind. Und deutlich wird, dass ganz viele Levels
willkommen sind und es um Spass geht (sehr viele haben negative Erfahrungen gemacht mit

Sport).

EEEEEEEEEEEEEEEEE



«Ganz unabhangig davon, wie du
aussiehst, wie dick oder dunn du
bist — du verdienst Korper-
Respekt!»

45



KulHur von
Kérper—ResPekJr
im Jugenclr'aum

[

e Nulltoleranz fur Body Shaming &
Gewichtsdiskriminierung

e Anti-Bullying-Leitlinien an Schulen
bezuglich Aussehen, Korperform und
Gewicht

e Korpervielfalt und Kérper-Respekt als
Teil der Schweizer Kultur

e Gewichtsdiskriminierung wird als
ungerecht und vermeidbar angesehen

e Zugang zu Erholungsraumen frei von
GCewichtsstigmatisierung

e Gestaltung einer Umwelt frei von
Gewichtsstigmatisierung

e Gewichtsneutrale Botschaften bzgl.
Essen und Bewegung.



e Ausweitung des Angebots an
Kutur von vielseitigem Essen an Schulen und
Essen frei von Scham und Druck unter
Berucksichtigung von Hunger,
Im Juael’\dr‘aum Sattigung, Genuss und Zufriedenheit
e Ausweitung der Gelegenheiten zur
freudvollen sportlichen Betatigung

nach HAES
5%%5Peciwm74ussw e Reprasentation von hochgewichtigen

Menschen (Lizzo, Bucher,
Illustrationen an der Wand)

e Kein Diat-Talk, keine Bemerkungen
Uber Korper

e Die eigenen Vorurteile hinterfragen

e Be a body-shame-free friend!

Kérper—ResPekJr




Kuitur von e Starkung der Resilienz speziell von
hochgewichtigen Menschen

. * Achtsamkeitsbasierte Ansatze

Im Jugenclr'aum  Motivierende gewichtsinklusive
GCesprachsfuhrung

e Interventionen zur Forderung der

9 “‘_A elterlichen Vorbildrolle (keine Diaten,

5&%&96&\” ussere. kein Fokus auf das Gewicht und das
Aussehen)

e Auseinandersetzung mit normierten

Kérperbildern und der normierten
ldee von Gesundheit

Kérper—ResPekJr




KulHur von
Kérper—ResPekJr
im Jugenclr'aum

(Db Jgen B

e Beachten: Dicke Jungenliche haben sehr
wahrscheinlich negative Erfahrungen
gemacht (durch Eltern, Arzt, Arzt*innen,
Lehrpersonen, Peers, Sportunterricht...)

e Erfahrungen von Hanseleien etc. NICHT
als Motivation fur eine Veranderung des
GCesundheitsverhalten nehmen

e Veranstaltungen mussen dicke
Jugenliche mit denken (Shirts in der
richtigen Grosse, Infrastruktur)

e Gewicht ist kein Verhalten!

e Positive "Memorable Messages" wie "du
bist stark" "auch viele dicke Menschen
sind korperlich fit" "du verdienst Korper-
Respekt"



Kultur von

Kérper—ResPekJr ° C.-'eW|chtsneutraIe S.elbstfu rsorge
fordern (Was tut mir gut? Was macht

mir Spass? Was gibt mir Energie? Bin
ich satt? Habe ich hunger?
e Der Korper ist ein Instrument, kein

9 o I Ornament
"a SApect von- | nanens e Schénheitsnormen hinterfragen

e Umgang mit Social Media - Vielfalt
iIm Feed

im Jugendr'aum




«lch wurde den Ausdruck unsportlich
am liebsten streichen», sagt
Sportsoziologin Karolin Heckemeyer,
denn daran seien bestimmte
Vorstellungen uber sportliche bzw.
unsportliche Korper geknupft: «Die
Erfahrung im Sport nicht zu passen,
machen viele». Es brauche Zeit, um zu
entdecken, wie und wann Sport Freude
macht. «Da ist fur jeden Menschen was
dabei —und wenn nicht, ist es halb so
dramatisch.»

Karolin Heckemeyer
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Ressourcen
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e Human-Rights.ch: Gewichtsdiskriminierung: Eine Verletzung der Menschenrechte

EEEEEEEEEEEEEEEEE

e Woz Die Wochenzeitung: Es ist die Stigmatisierung, die krank macht
° Chancengleichheit in der Gesundheitsforderung und Pravention mit Health at Every Size® (HAES®)

Melanie Dellenbach
e SRF Input mit Karolin Heckemeyer (Zitat Unsportlich): Immer als letzte gewahlt

Body Respect Schweiz Community Guidelines

Englisch:
e The Full Bloom Podcast - body-positive parenting for a more embodied and inclusive next generation

e Men Unscripted Podcast Aaron Flores:
e Food Psych #150: Disordered Eating & Gender Identity with Sand Chang
e Raising Healthy Eaters in the Next Generation

e Can parents prevent eating disorders
e Hunger, .M, Smith, J., & Tomiyama, A.J. (2020). An evidence-based rationale for adopting weight-inclusive
health policy. Social Issues and Policy Review, 14, 73-107.
PDF: https:/www jeffreyvhunger.com/uploads/3/4/4/8/34481134/hunger_smith___tomiyama__2020__-_sipr.pdf
e Aktuelle Tipps teile ich in meinem oder im Body Respect Schweiz Newsletter oder Instagram (siehe letzte

Seite): https://www.yes2bodies.ch/newsletter/ https://www.bodyrespect.ch/newsletter/



https://www.humanrights.ch/de/ipf/menschenrechte/diskriminierung/gewichtsdiskriminierung-verletzung-menschenrechte
https://www.woz.ch/2140/fettaktivismus/es-ist-die-stigmatisierung-die-krank-macht
https://www.yes2bodies.ch/wp-content/uploads/2021/11/CAS-Arbeit-Melanie-Dellenbach-202105.pdf
https://www.srf.ch/audio/input/immer-als-letzte-gewaehlt-wie-ich-mein-sporttrauma-ueberwand?id=12152391
https://www.bodyrespect.ch/community-guidelines/
https://podcasts.apple.com/us/podcast/the-full-bloom-podcast-body-positive-parenting-for/id1451972744
https://open.spotify.com/show/12Ramw1ngPiGxlK2JioHJJ?si=ab26ab58b5e7470b
https://christyharrison.com/foodpsych/5/eating-disorder-recovery-gender-identity-with-sand-chang
https://www.verywellmind.com/raising-healthy-eaters-when-you-have-eating-disorder-5085350
https://www.romper.com/parenting/can-parents-prevent-eating-disorders
https://www.jeffreyhunger.com/uploads/3/4/4/8/34481134/hunger_smith___tomiyama__2020__-_sipr.pdf
https://www.yes2bodies.ch/newsletter/
https://www.bodyrespect.ch/newsletter/
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LEXIE KITE & L'NDSAY KiTe

oM CO-AVTHORS OF MORE THAN A BODY By Life Jovrral

Hier zum Download:

https://drive.gooale.com/file/d/13

WWDR71ScCgQk3oaV5JfVXYxe

JsS3Mhe/view?usp=sharing

a5


https://drive.google.com/file/d/13WWDR7IScCgQk3oaV5JfVXYxeJsS3Mhe/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13WWDR7IScCgQk3oaV5JfVXYxeJsS3Mhe/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13WWDR7IScCgQk3oaV5JfVXYxeJsS3Mhe/view?usp=sharing

DUMPLIN’

GO BIG OR GO HOME.

A4

Der Nr.1
Bestseller
aus den
USA

JULIE MURPHY

% | FIB

Dumplin' Go big or go home, Julie Murphy
Buch erhaltlich auf Deutsch (mit dicker
Hauptfigur)

Book Guide (Englisch)

Perfect for teachers and book clubs.

https:/wWww.imjuliemurphy.com/book-quides

DUMPLIN’
PUDDIN’

EEEEEEEEEEEEEEEEE


https://www.imjuliemurphy.com/book-guides

HOW TO \

'RAISE AN
INTUITIVE
EATER

oo
Raising the %
Next Generation
with Food and
Body Confidence

SUMNER AMEE
BROOKS SEVERSON

MPH, RON MPP-D, RDN

<~ @

| Anja Herrmann, Tae Jun Kim,

| Evangelia Kindinger, Nina Mackert
Lotte Rose, Friedrich Schorb,

| Eva Tolasch, Paula-Irene Villa (Hg.)

FAT
STUDIES

EIN GLOSSAR

»Urkomisch und
tiberzeugend«

[n'.murim]

Open
Access

[
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Ich freue mich Uber Mails und Anfragen
an melanie@yes2bodies.ch

Melanie Dellenbach Yes2Bodies

www.yes2bodies.ch melanie@yes2bodies.ch

Body Respect Schweiz

www.bodyrespect.ch hallo@bodyrespect.ch


mailto:melanie@yes2bodies.ch

